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Modulo | Nuestra identidad cultural

Unidad Tematica 1

LA IDENTIDAD CULTURAL

Indicador de aprendizaje

Valora y practica las dimensiones
culturales reconociendo las formas de
organizacion.
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Unidad 1 La identidad cultural

g@ Reflexiona y responde:

¢, Quién eres?
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1. Introduccion

Etimol6gicamente hablando, interculturalidad se compone de dos palabras: INTER =
que significa ENTRE, y CULTURA, conjunto de manifestaciones en que se expresa la
vida tradicional de un pueblo. ¢ Cuantas veces has oido hablar de cultura? ¢ Cientos de
veces? ¢Miles? En efecto, todo el tiempo hablamos de cultura, pues, al menos en
nuestro medio, hay un Viceministerio de Cultura, hay casas de cultura en casi todos
los municipios, hay secciones de cultura en casi todos los periddicos y aqui y alla todo

el mundo repite la palabra...

En cambio, nos parece mas apropiada la definicion (una entre muchas otras) que la
UNICEF en el libro que precisamente se titula Cultura y que fue elaborado como
material de apoyo a la formacion docente. Alli se dice que cultura es “todo el conjunto
de conocimientos y técnicas que cada grupo posee y gue le es necesario para vivir en

sSu ambiente”.

Reflexiones:

¢, Como erala cultura de los Incas?

no?
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2. La culturay lo bioloégico

La actividad de los seres humanos se desarrolla dentro de
dos grandes esferas: lo cultural y lo biolégico o natural.

Ambas son muy importantes y mutuamente determinantes.

Asi, puede concluirse que el acto de caminar o correr es
biolégico, pero como se camina o se corre, es algo cultural;
la ingestibn y excrecidbn son biolégicas, pero cémo
comemos, tomamos o excretamos es cultural; vestirnos
para protegernos del frio es biolégico, pero la manera en
que nos vestimos es cultural; dormir es bioldgico, pero el
como dormimos es cultural; hacer el amor es biolégico,
mientras que la forma en que hacemos el amor, es cultural,

etc.

Reflexiones:

En tu hogar, ¢qué costumbres han desarrollado?. Por ejemplo, ¢cOmo se

sientan a la mesa?, coémo sirven los alimentos?
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3. La cultura es aprendida

De lo anterior se desprende que el ser humano, en
un grado considerable, debe aprender a comer, a
hablar, a andar y ejecutar casi todas las acciones

requeridas para la vida.

Parte de este aprendizaje lo lleva acabo por la
experiencia personal o idiosincrasica, pero muchas

cosas las aprende por imitacion de otras personas

de su ambiente o mediante procesos de ensefiaza

inconciente o intencional y deliberada, efectuada por nifios mayores o por adultos.

4. La cultura es dinamica

En efecto, ninguna cultura viva permanece
estatica, es decir sin cambio. Los cambios
dentro una cultura se producen por dos

factores fundamentalmente: por influencia

foranea o difusién y por invencién local.

Las sociedades, por mas pequefias o grandes

que fuesen, siempre entraron en contacto con
otras sociedades, en ese proceso elementos de una pasaban al repertorio de la otra y

viceversa.

Ademas de la difusién de elementos culturales, es importante considerar que el cambio

también se produce por invencion local. Supongamos que todos los dias llueve y que

9
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todos los miembros de una comunidad se mojan, y eso los causa una gran incomodidad

y molestia, hasta que alguien se lo ocurre fabricar un protector individual para la lluvia y

le pone de nombre “para — aguitas”.

Reflexiones:

¢Vistes como tus padres?
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5. La cuestion de la identidad

Resulta que los bolivianos en
general (no todod, claro esta)
tenemos una muy baja
autoestima, producto de la cual no
estamos conformes con lo que
somos. El chipaya quisiera ser
aymara, el aymara quisiera ser
g'ara...

Dentro de esta inconformidad

procuramos negar nuestra
esencia y mas aun, despreciarla sino es de nuestro agrado (casi nunca lo es). En este

proceso se da lo que alguien con acierto ha llamado “desprecios escalonados”.

Después de lo que vimos en esta unidad, escribamos ahora:

¢ Qué es culturay qué importancia tiene para ti en tu vida?

Sinceramente, ¢por qué se reniega de la cultura a la que se pertenece y qué

se tendria que hacer para que esta situacién cambie?

¢, Si la cultura es aprendida, qué actitud tomaras frente a tus hijos para que

ellos adquieran y valoren la identidad cultural a la que pertenecen?



Unidad 2 Saberes locales

Unidad Temaéatica 2

SABERES LOCALES

Indicador de aprendizaje

Rescata los saberes locales y valores
culturales conviviendo y dialogando en
la familia y la comunidad.

12
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1. Introduccion

Las culturas originarias de Bolivia, desde hace varios afios, vienen trabajando de
manera continua en procesos de educacion y capacitacion alternativa, abierta y
permanente en tematicas de Pedagogia Intercultural y Comunitaria. Esta idea se fue
consolidando paulatinamente como respuesta a iniciativas y propuestas desde los

pueblos originarios.

Estas culturas originarias, con el pasar del tiempo, han establecido una identidad muy
propia en sus expresiones culturales y valores sociales. Ademas, estas grandes
manifestaciones culturales han logrado establecerse como Naciones Originarias,
cumpliendo con todos los requisitos exigidos para ello: se han desarrollado sobre su
propio TERRITORIO, han dado origen a su propia lengua o IDIOMA, cada una de ellas
han desarrollado su propia CULTURA y han establecido SIMBOLOS con relacion a la
Pacha (Espacio, tiempo y energia). Ademas, han mantenido las raices de su propia
POBLACION, descendientes de las culturas milenarias: Wisk’achani, Chullpa, Chavin,

Tagana, Wankarani, Tiwanaku, Qullasuyu y Tawantinsuyusu.

Reflexiona y responde:

¢, Qué entiendes por territorio?

13
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¢, Qué es tierra?

2. Aspecto geodemografico

El departamento de Oruro se encuentra en el
altiplano central y parte occidental del territorio
boliviano. Las condiciones climaticas estan
marcadas por las caracteristicas de la region

altiplanica, es decir, con una temperatura media

anual de 12 °C y una precipitacion promedio anual
de 400 mm, dentro de un rango de altitud entre
3100 a 4200 msnm.

Segun el Censo 2001, la poblacién departamental
es de 391.870 habitantes, con el 49,77% de

varones y el 50,23% de mujeres.

14
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Reflexiones:

Menciona las tres zonas geograficas de Bolivia.

3. Aspecto educativo y cultural

La tasa de analfabetismo en el departamento de Oruro es del 13,38%, con una
asistencia escolar de 81,61%; los afios de estudio de la poblacion en edad de estudiar
es del 6,06%. Asimismo, la poblacion analfabeta de 15 afios en adelante es de 199.638

habitantes, que representan el 15,39%.

4. Aspecto econdmico

La region altiplanica, particularmente el departamento de Oruro, sufre reiteradas crisis

econdmicas por sus condiciones climaticas adversas para la agricultura. Los productos

15
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gue mas se siembran son las habas, hortalizas y papas (con la que se elabora chufio en
gran cantidad para los meses donde escasea la produccion).

Cuando la produccién no es buena aumenta la pobreza, con los siguientes indicadores:
magnitud de pobreza 27,02%, incidencia de pobreza 70,61% e intensidad de
pobreza 38,27%.

Ademas, existe alta migracion del campo a la ciudad o al exterior, desastres naturales
provocados por el desequilibrio ecolégico y depredacion de los recursos naturales,
deterioro de las tierras productivas y el ambiente por el uso excesivo de agroquimicos,
carencia de mercados de comercializacion de los productos agricolas con la

consiguiente proliferacion de intermediarios y la mterrﬁuon de Ictos agropecuarios

del exterior que arremeten con la produccion local.

5. Aspecto sociopolitico

El departamento tiene una base social organizativa originaria en el "Ayllu” (marka), pero
a partir de 1952 se introduce con fuerza la organizacion sindical, en la que prima la
subestimacion de lo propio, principalmente de los saberes, usos y costumbres
tradicionales. Por eso las jovenes generaciones van perdiendo la identidad cultural y
sociopolitica. Asimismo, se pierden valores como la solidaridad y reciprocidad en las

relaciones entre las personas de la comunidad.

La presencia de nuevas expresiones de la religiosidad y corrientes politico-partidistas

provocan la desunion de la comunidad, con divisiones que debilitan las acciones

16
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comunitarias y se toman decisiones no acertadas ni consensuadas para beneficio de la

comunidad o del bien comun.

6. Capacitacion agropecuaria en la educacion
alternativa rural

Los Centros de Educacion Técnica Humanistica Agropecuaria (CETHA) se han ido
creando y legalizando su funcionamiento paulatinamente en el departamento de Oruro,
a fin de atender las necesidades educativas socio-humanisticas y de capacitacion
técnica de las personas jovenes y adultas de las comunidades rurales, asi como de
capacitacion agropecuaria, que se implementa paulatinamente bajo diferentes

modalidades segun el contexto.

Reflexiones:

17
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¢ Satisface las necesidades del area de agropecuaria?

18
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Unidad Tematica 3

VALORES CULTURALES

Indicador de aprendizaje

Asume una actitud positiva frente a los
principios y valores morales, espirituales,
educativos y tecnoldgicos de cada cultura

en beneficio del bien comun.

19



Unidad 3 Valores culturales

Responde:

Recordando lo que aprendimos en las anteriores unidades, escribe el concepto

de interculturalidad.

Por donde vives, ¢tienes amigos(as) de otras culturas?, ¢qué costumbres

diferentes a tu cultura encuentras que practican esas personas?. Describelas.

1. Introduccion

En la actualidad conviven culturas diferentes en espacios geograficos muy estrechos,
como por ejemplo, una ciudad, un pueblo, etc. Esto ha dado lugar a grandes cambios,
que han provocado que las culturas no sean solo un motivo de estudio o investigacion,
sino sobre todo un motivo de convivencia. Esto ocurre en practicamente todos los
paises, aunque muchos aun creen que la interculturalidad se da s6lo en paises con

poblacién indigena originaria.

La interculturalidad ha sorprendido a la mayoria de las personas. Hasta hace pocos
afios, para acercarnos a otras culturas, etnias o religiones, teniamos que ir en su busca,
viajar, desplazarnos al lugar de origen. Era mas una opcion que una necesidad.

20
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Hoy en dia, acercarse a otras
culturas y religiones, a otras cosmo-
visiones, ya no es algo opcional,
sino vital e imprescindible para una

convivencia social pacifica.

2. Simbolos de la

region andina

Los simbolos de la nacionalidad aymara y quechua, como es
la wiphala y la chakana fueron y son el patrimonio de los

cuatro suyos del Tawantinsuyo o Pusisuyu.

Aparte de estos simbolos, existen aves que simbolizan lo
andino, como el majestuoso condor (mallku), el 4guila, el halcon (mamani), eL picaflor

(Luli luli) y la golondrina. Entre los mamiferos tenemos al pumay al jaguar.

Entre los reptiles, a la serpiente que simboliza la
esencia del Poder Andino traducido en el Catari o
Amaru. Asi mismo, las montafias mas sobresalientes en

todo el area andina es la morada de las Achachilas, de

los Apus, como son en nuestro medio el Tata Sajama,

Tata Asanaque, Tata Sabaya, Mama Thunupa y otros,

que son fuentes de energia.

Reflexiones:

21



Unidad 3 Valores culturales

¢Por qué y para qué crees que cada cultura

tiene sus simbolos?

Cerros Tunupa v saiama

Indica otros simbolos andinos de tu comunidad.

WIPHALA

Escribe lo que significa parati la WIPHALA.

22
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Recuerda y escribe sobre el tema polémico que se dio en la Asamblea

Constituyente referente a la WIPHALA.

Concepto del término wiphala

Proviene del antiguo idioma ARUWA, posteriormente
bautizado por el cronista Polo Ondegardo en 1554 como
aymara o hayamara. El término wiphala significa fluir de
objeto flexible por efecto del viento, que se origina del
sonido de lapjhi o laphage. Es un objeto que se entiende

por la accion del viento.

La wiphala es emblema de la nacion comunitaria.

Después de la invasion espafola se convierte en un

emblema de guerra.

ROJO:

Representa al planeta “Acapacha”; es la expresion del hombre andino en el desarrollo

intelectual, de la filosofia cosmica en el pensamiento y el conocimiento de los amautas.
23
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ANARANJADO:

Representa la sociedad y la cultura; también expresa la preservacion y procreacion de
la especie humana, considerada como la mas preciada riqueza, patrimonio de la nacién,
en la salud y la medicina, la formacién y la educacion, y la parte cultural de la juventud

dinamica.

AMARILLO:

Representa la energia y la fuerza, Ch’amapacha; es la expresion de los principios
morales del hombre andino; es la doctrina del Pachamama y Pachamama: la dualidad
Chacha-Warmi; son las leyes y normas, la practica colectiva de hermandad y

solidaridad humana.

BLANCO:

Representa tiempo y la dialéctica: Jayapacha, que es la expresion de desarrollo y
transformacion permanente del Q’ollanamarca sobre los andes, el desarrollo de la
ciencia y tecnologia, el arte, el trabajo intelectual y manual que genera la reciprosidad y

armonia dentro de la estructura comunitaria.

VERDE:

Representa la economia y produccién andina; es el simbolo de las riquezas naturales
de la superficie y el subsuelo; representa la tierra y el territorio, asi como la
reproduccion agropecuaria: la flora y la fauna, los yacimientos hidrolégicos y

mineraldgicos.

AZUL.:
Representa el espacio cosmico, el infinito Alaxpacha, que es la expresion de los

sistemas estelares del universo y los efectos naturales que se sienten sobre la tierra; es

24
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la astronomia y la fisica, la organizacién socioecondmica y politico-cultural, es la ley de
la gravedad y los fendbmenos naturales.

VIOLETA:

Representa la politica y la ideologia andina. Es la expresion del poder comunitario y
armoénico de los andes, el instrumento del Estado como una instancia superior: la
estructura del poder, las organizaciones sociales, econoOmicas Yy culturales, la

administraciéon del pueblo y del pais.

Reflexiones:

¢,Crees que la whipala puede ser usada como simbolo patrio?

¢Por qué?

3. Bailes populares

25



Unidad 3 Valores culturales

Averigua y escribe sobre los bailes populares que existieron y que ahora ya no se
practican en tu comunidad, desde el significado y el instrumento que se utilizaba

hasta la vestimenta.

Describe aquel baile que se practicaba en la comunidad durante las épocas de

siembray cosechay explica para qué lo hacian.

Describe brevemente los bailes que se practican en la actualidad dentro de tu

comunidad.

26
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Los bailes populares se
realizan en base a los
instrumentos propios de cada
regiobn, que son construidos
por sus propios artesanos, los
cuales le dan un realce a la

cultura de su contexto.

Estos bailes llenan de alegria a las comunidades originarias de los Ayllus en las

diferentes épocas del afio andino.

Cada baile de las diferentes épocas del afio tiene un significado y mensaje, donde cada

participante demuestra su fe y devocion a la Madre Tierra, brindando en gratitud al

servicio ella que nos da. Ademas, los bailes populares se realizan en equilibrio con la

naturaleza.

Reflexiones:

¢Narra la costumbre de un baile popular autéctono de tu comunidad?
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¢Describa las vestimentas tipicas de tu

comunidad?

4. Instrumentos musicales

Escribe ialetrade alguna cancién propia de tu comunidad:

Para la fabricacion de los diferentes instrumentos musicales, los habitantes optaron por
construirlos con los propios materiales de la region. También lo manipulan y ejecutan
con su propia creacion, segun el sonido del viento, el agua y algunos silbidos de las
aves y animales, gracias a estos factores naturales sincronizan sus instrumentos

musicales con melodias agradables a cada region.

28
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INSTRUMENTOS MUSICALES DE VIENTO

29
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Reflexiones:

¢Cuenta la historia de un instrumento musical de tu region en relaciéon a la
agropecuaria?

¢lnvestiga que instrumentos se interpretan en las actividades agricolas y

pecuarias segun la época?

30



Modulo | Nuestra identidad cultural

5. Leyendas

Una de las leyendas mas sobresalientes de la zona
minera de la region de Oruro, es “EL TIO”. Esta
leyenda es precisamente una de las que aglutina a
todos los mineros de los diferentes socavones. El
Tio representa al DIABLO, que en el lenguaje
nativo se denomina SUPAY. Segln expresa la
tradicion, “El Tio” es el protector del minero y el

dueno absoluto de las riquezas del subsuelo.

Reflexiones:
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